REGOLAMENTO
PER LA ISTITUZIONE DELLA QUOTA ANNUALE DI FUNZIONAMENTO

Approvato dall’Assemblea dei soci della Casa del Cinema di Prato Societa Cooperativa —
Impresa Sociale, il 12 gennaio 2023

ARTICOLO 1 - SCOPO E OGGETTO DEL REGOLAMENTO

Il presente regolamento e destinato a disciplinare i rapporti tra la societa e i soci e i
rapporti tra i soci, sia nell’ambito interno che esterno, in ossequio al principio di parita di
trattamento di cui all’art. 2516 c.c. e in attuazione delle disposizioni dettate dallo Statuto
Sociale.

Ai sensi dell’art. 30 dello Statuto Sociale, si redige il presente regolamento che ha lo scopo
di disciplinare il contributo finanziario annuale che i soci apportano alla cooperativa per la
sua attivita ordinaria e che non rientra né nella quota sociale né nell’istituto del prestito
sociale.

Il contributo periodico ha lo scopo di rafforzare economicamente e finanziariamente la
cooperativa, con |'obiettivo di garantire una base di sostenibilita alle attivita che la
cooperativa intendera intraprendere e al tempo stesso rafforzare il legame e I'impegno dei
soci nei confronti della struttura.

ARTICOLO 2 — VALORE DELLA QUOTA ANNUALE

La quota annuale di funzionamento ha valore non inferiore/pari a 10 euro. Verra
comunque deliberata e definita dal Consiglio di Amministrazione in sede di approvazione
del bilancio e sottoposta alla prima assemblea dei soci utile.

La determinazione del valore del contributo sara definito in base ai risultati economici della
cooperativa nonché ai piani economici delle attivita previsti per I'anno successivo.

I versamento del contributo non sara in alcuno modo ripetibile, pertanto non
rappresentera un incremento della sottoscrizione del capitale sociale ma una erogazione
come contributo in conto esercizio da iscrivere in bilancio alla voce A5 del Conto
Economico (altri ricavi e proventi).

ARTICOLO 3 - UTILIZZO DELLA QUOTA ANNUALE DI FUNZIONAMENTO

La somma ottenuta dal versamento della quota annuale sara utilizzata per lo svolgimento
della gestione ordinaria della cooperativa.



Il Consiglio di Amministrazione relazionera annualmente all’assemblea sull’utilizzo delle
risorse e sullo svolgimento delle attivita.

ARTICOLO 4 — DOVERI DEL SOCIO E MANCATA RISCOSSIONE DELLA QUOTA

Ogni socio e tenuto al versamento della quota annuale di funzionamento tramite bonifico
bancario o tramite pagamento diretto presso la sede legale della cooperativa, entro e non
oltre 90 (novanta) giorni dall’assemblea che ha deliberato sulla definizione del contributo.

Qualora un socio, per tre esercizi consecutivi, non provveda al versamento della quota
annuale di funzionamento, il Consiglio di Amministrazione & autorizzato a deliberare
I’esclusione del socio moroso dal corpo sociale della cooperativa, ravvisandosi pertanto
con il presente regolamento una causa oggettiva di esclusione.

ARTICOLO 5 — RECESSO, MORTE ED ESCLUSIONE DEL SOCIO

In caso di recesso, esclusione o morte del socio, la quota annuale di funzionamento versata
non sara in alcun modo ripetibile pertanto non si applicano le disposizioni in materia di
restituzione del capitale sociale.

ARTICOLO 6 — MODIFICHE E/O INTEGRAZIONE DEL REGOLAMENTO

Il presente regolamento interno puo essere modificato e integrato in tutto o in parte,
soltanto mediante delibera dell’assemblea dei soci. Il Consiglio di Amministrazione potra
comunque emettere note esplicative in tutti i casi in cui si potranno verificare necessita di
carattere interpretativo del presente regolamento Interno.

ARTICOLO 7 -. DISPOSIZIONI FINALI

Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente Regolamento Interno, si
rimanda a quanto stabilito dallo Statuto Sociale, nonché alle disposizioni in materia di
societa cooperative.



